Speaktasy

12.04. Montag — Heute wollen wir
folgendes unternehmen

¢ Wir plaudern ein wenig am Anfang der
Arbeitsschicht: Personliches, Tagesthemen

In der vorigen Stunde (09.04 Freitag)

v Wiederholung u. Weiterentwicklung:
einfache Vorgidnge am Computer; wie man
Gleichzeitigkeit u. zeitliche Folge ausdriickt.
- Wir bestimmen Inhalt und Qualitit der
Referate tiber konkurrierende Produkte und
(wenn es die Zeit erlaubt) die SpeakEasy™-
Listen

V- Grundlagen: unsere Aufgaben — wie sie
entstehen

- Zusammensetzung der Spezialisten-Teams fiir:
1) itechnische Verarbeitung der Listen und neuer
Produktentwiirfe, womoglich auch Betreuung
der SpeakEasy-Site; 2)Marktforschung,
Produktion u. Vermarktung; 3)Strukturierung,
Entwicklung und Zukunft der Firma

- Bewertung unsrer Kenntnisse u. Fahigkeiten
im Bereich Technik u. Wirtschaft

- Verwendung von Worterbiichern

V- Wir wihlen unsere ersten Themen fiir unsere
SpeakEasy™-Listen

Aber zur Sache—wir miissen arheiten!

e Wir bestimmen Inhalt und Qualitit der
Referate tiber konkurrierende Produkte

¢ Grundlagen: unsere Aufgaben — wie sie
entstehen

¢ Zusammensetzung der Spezialisten-Teams
fiir: 1)[technische Verarbeitung der Listen und
neuer Produktentwiirfe, womdglich auch
Betreuung der SpeakEasy™-Site;
2)Marktforschung, Produktion u. Vermarktung;
3)Strukturierung, Entwicklung und Zukunft der
Firma

* Verwendung von Worterbiichern

¢ Formatierung der SpeakEasy™-Listen, was
den Inhalt der Eintrage betrifft (s. rechts)

ANKUNDIGUNG(EN)!

e Thre Acrobat-Liste und Ihr Wochenplan
(Aufgaben vom 31.03) sind langst fallig — bitte
SOFORT erledigen!

¢ Die Konkurrenz-Bewertung (Aufgaben von der
vorigen Woche) ist auch fillig
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* Bitte — aber nur wenn Sie das wollen - an mich
ein digitales Foto schicken, mit schriftlicher
Erlaubnis, das Foto mit Ihrem Namen und Threr
Email-Adresse auf unserer Website zu bringen,
damit die Teilnehmer sich besser kennenlernen
und sich in Verbindung miteinander setzen
konnen, und sodafs unsere zukiinftigen Kunden
die menschliche Seite der Firma werden sehen
konnen.

Néchste AufgaheN

e Thre erste SpeakEasy™-Liste is am Freitag
(10.04) fallig

* Was die Gruppe zu den Namen “SpeakEasy”,
InterTekDEUTSCH”, “CosmoLingua”, “Palm-
Lexikon” usw. meint.

® Zu der Frage, “Will die Firma ihre Leute
(d.h., uns) anstellen, oder sind wir schon
Mitglieder der Firma?” hat die Gruppe sehr
deutlich gesagt, die Teilnehmer/innen sind als
schon in der Firma angestellt zu betrachten

* Sollen verschiedene Teams die Ausbildung
der Firmenmitglieder tibernehmen, oder bleibt
das immer noch Aufgabe des Lehrers/Chefs?

Haus (sonst nichts) Haus n Haus s
das Haus das Haus Haus, das
Haus, ~"-erHaus, Hauser

Haus’ Haus (d.h., ohne Mehrzahl)

Arbeit, Bank, Bildung, Essen,
Familie, Korperteile

Arbeit, Biiro, Werkzeuge, Beruf

Bildung, Schule, Universitat,
Arbeit

Essen (Restaurant, Tisch)

Geschirr: Gabel
Wetter: Wolke

Gabel
Wolke

Essen:
Natur:

glauben/meinen mein/meine schoén
schon tot dreizehn Worte/Worter
dies- jen- wegen Brotchen/Semmel
—heit ich Laptop/Klapprechner
Schwert schwul Sex KAFFee/KaffEE
China/China



