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Deutsch 302 - Wintersemester 2014
Sitzung Nr. 16  27.02. - Tagesordnung ° assignment & deadlines

Vorige Sitzung: Vokabeln

things)

angenehm - pleasant, enjoyable (people or

gemtlich - pleasant,

people)

comfortable (things, not

Vergnligen - pleasure
(not deep, not physical)

lldiesll)

this morning etc. - heute + frih (NOT
Morgem), nachmittag, abend usw. (NOT

abend (NOT "letzt")

last evening eic. - gestern

Paradebeispiel - prime
example

wetten - to bet

verrenken - wrench, sprain

verstauchen - jam
(thumb, etc.)

dislocate -verrenken; dislocate one's
shoulder - sich den Arm auskugeln

zerbrechen - break to
pieces

zerbrechlich - fragile

emergency - Notfall

etc.) - Notbremse

emergency brake (on train,

Not kennt kein Gebot -
necessity knows no law

lhiesig (from "hier") - local
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Unterlagen u. Grafiken [Zahlen in () beziehen sich auf meine Datenbanksammlung]

Kursbeschreibung
7 Todstlinden

Materialien zum Thema Gesundheit, Versicherung, Behinderungen

Schlisselwort/begriff des Tages / der Woche

Burokratie, Amter, Formulare

Formular- form (document)

Unterlage - supporting document

Auskunft - information

Blockschrift - print (not cursive)

Feld - field, blank

Teil - part

eingeben - enter (data)

ausfillen - fill out

hinschreiben - write down

achten auf - pay attention to

beantworten - answer (takes direct
object, like "Frage")

ausflhrlich - completely, in
detail

nicht zutreffend - not
applicable, NA

betr (betrifft) - re

Seite - page

Blatt - piece of paper, sheet

Rand - margin

unterschreiben - sign

Unterschrift - signature

bestatigen - confirm, affirm, testify

in/mit/unter Bezug auf - with
regard/ reference to

Vorlage - submitted document;
model document

einreichen - submit, turn in

sich beschweren - complain

annehmen - accept

ablehnen - deny, refuse, reject

Beschwerde - complaint

Anlage (O: Beilage) - attached
document (printed)

Anhana - attachment (electronic)

http://web.pdx.edu/~fischerw/courses/301_302/html/sitzungen_2014W/16_27_02_2014.html

anaehanat - attached
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Schwerpunkte (Zeichenerkldrung)

» SmallTalk: Nach Wunsch, aber hoffentlich mit unseren Themen verbunden.

« Sieben Todslinden: Zorn: machen wir selber Fortschritte im Studium / Beruf / Leben? Welche
Kompromisse haben wir hinnehmen missen?

« Unser neues Thema: Gesundheit, Versicherung, Unfélle, usw. — eigene Unfélle, Verletzungen,
Narben.

+ Debriefing: 1) How to express two actions, one of which encapsulates the other ("While | was trying
to use my cell phone in the car, suddenly..."). 2) How to express an action that is almost starting but
may or may not lead to something else ("l was fixin' to write my homework when..."). 3) How to place
one action right after another ("l had just eaten [done ef] breakfast when...")

« Unsere Anekdoten iiber Unfalle usw. wieder erzahlen: "Ich wollte gerade...", "ich war gerade
dabei...")

» Krankenmeldung, - schein

« Und jetzt auf dem abstracken Niveau: Gesundheit, Sicherheit, Erfolg? Was fir eine Rolle spielt das
in unseren Zukunftsplanen, und in welcher Bedeutung? Dazu einige Alltagstexte

» Hérverstandnistibung: Warnung vor vergiftetem Wein (g00081: Tondatei » text)

¢ Ein bischen Knigge vielleicht v

« SpeakEasy-Sachen: 1) neue Kartenarten; Google-Doc Datei ("Mutter" / "Happy Mother's Day") - die
GruRtexte und ihre Probleme / Feiertage und ihre Probleme); 2) Welche Fehler begeht SpeakEasy:
im allgemeinen; fehlerhafte Waren / Verpackungen usw

« Interessante Berufe mit Website: StraBenfeger; Schornsteinfeger

+ Vielleicht: ein Stiick "Arbeiterliteratur” (Max von der Griin)

= Wrap up: The next two weeks of the course, maybe even beyond that (topics, assignments,
reading/listening - see schedule for outline).

Aufgabe(n) (assignment & deadlines)

« Wrap up: Wir belegen einen Unfall, eine Krankheit, einen Gesundheitszustand, damit wir.zeigen
kénnen, dass wir Geld vond er Krankenkasse bekommen kénnen, oder damit der Chef uns von der
Arbeit entschuldigt.

Vorbereitung auf die nachste(n) Stunde(n)

« Explore issues of bureaucracy, practical law, dealing with personal problems by <«

Vorschau auf die néichste(n) Aufgabe(n) und Sitzung(en)

« Reading (English) about educational standards, with a reflection in English about your own
education in specific subject areas.

« Writing about injuries / illnesses / medical conditions

« Karl Valentin: "Beim Arzt"

http://web.pdx.edu/~fischerw/courses/301_302/html/sitzungen_2014W/16,_27_02_2014.htm| Page 2 of 2
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Was geschieht, wenn man nicht krankenversichert ist...? 2/25/14 12:38 AM

YAHOO!

CLEVER

- Anmelden vail Lb

> Geldste Frage

Clever Startselte

E3 Frage stellen

Alle Kategorian

Was geschieht, wenn mannicht & [Fracen

krankenversichert ist...?

Wirtschaft &
Finanzen

. Ahnliche Fragen
Ausgehen ...und es passiert etwas schlimmes? Eine

Notfalibehandlung steht ja jedem Menschen zu_keine

Autos, Transport & T Yo SR
Frage.
Beauly & Sivle Bin jetzt namlich Student und Uber 30, das bedeutet, ich
muss mich nicht mehr pflichtversichern. Die Frage ist, ob
Cornputer & Internet ich wirklich eine KV benstige. Sonst bin ich kerngesund.
ssen & Trinken Weitere Detalls

Freizeit & Spiele Ja, ich denke, ich bin davon (berzeugt, dass ich mich
wohl freiwillig weiter versichere.
Freunde & Familie

Aber woher nehmt ihr die Information, dass ich mich
Geselischaft & Kultur Pflichtversichern MUSS? Ich bin doch raus aus der
‘ Versicherungspflicht, das steht im SGB V, §5, Abs. 9.
Mehr > Paragraph 9 sagt, dass ich mich versichern kann, aber ich
muss nicht. ;0)
vor 2 Jabiren
Danke fur die hilfreichen Antworten. Ja, die Behandlung
kann mir in Rechnung gestelit werden... daran habe ich
nicht gedacht. Die nur drei Stunden Schlaf letzte Nacht
rachen sich schon an meinem Denkvermégen... argh... ;)

vor 2 Jahren

international >

info »

Hrankerwer rurig - Bralherees
Krankenversicherung-2013.com
Krankenversicherung ab nur 57€/mtl.

GRY wachssln - Jelzl neus tolte Py
www.Krankenlassenportal.de/GRY
Kasse wechseln!

{ramkenversichert] | i2ito,
iZito.de/fkrankenversichart]
Ergebnisse von 6 Suchmaschinen fiir [krankenversichert]

brankerversicherll

Heidis Auftritt in einem engen Kleid bei

" Wird gefolgt (1)  “+* Beobachtungsliste "America’s Got Talent" sorgte fur
Spekulationen. Das war ihre plumpe

Bt ¥ f 2 Antwort.

Dile falsche “Ghostbusters™Europs st
Entscheldung Star gest nicid dis

http://de.answers.yahoo.com/question/index?qid=20110916113449AA094XG Page 1 of 5



Entschuldigung fir die Schule | Briefeguru ’ 2/27/14 11:29 AM

Inhaltsverzeichnis

1. Entschuldigung wegen Krankheit

o

Befreiung vom Sportunterricht

Beurlaubung vom Schulunterricht

oW

Entschuldigung wegen Arztbesuch

Nicht gemachte Hausaufgaben

1. Entschuldigung wegen Krankheit

Wenn Sie eine Entschuldigung fur die Schule aufgrund einer Erkrankung Ihres Kindes schreiben, so wiinschen
wir natUrlich schnelle und gute Besserung!

Free Downloadable Videos

www.worldslastchance.com

You Must Own The Most Viewed End-Time Bible Prophecy Videos Now
Entschuldigung fiir die Zeit vom oo BiS vovinnenn

Sehr geehrte Schulleitung,

aufgrund eines grippalen Infekts musste unser Sohn ......... dem Schulunterrichtin der Zeit vom
biszum ......... leider fernbleiben.

Wir bitten Sie freundlichst, das Fehlen unseres Kindes zu entschuldigen.

Mit herzlichen GriRen

[thre Unterschrift]

http:/ /www.briefeguru.de/entschuldigung-schule/ Page 2 of 7




Entschuldigung fur die Schule | Briefeguru 2/277/14 11:29 AM

Entschuldigung
Sehr geehrte Frau Schulze,

hiermit mochte ich Sie bitten, das Fehlen meiner Tochter ............ in der Zeitvom ......... bis......... ZUu
entschuldigen.

Anna konnte leider wegen einer Atemwegserkrankung nicht zum Unterricht erscheinen.
Mit freundlichen GrifRen

[Ilhre Unterschrift]

Der folgende Text eignet sich als Vorlage fur ein vom Schtiler selbst verfasstes Entschuldigungsschreiben:

Entschuldigung fir mein Fehlenam .........
Sehr geehrte Frau Musterlehrerin,

aufgrund akuter Kopf- und Gliederschmerzen konnte ich am ......... leider nicht zum Unterricht

erscheinen. Ich bitte Sie hiermit, mein Fehlen zu entschuldigen.
Den verpassten Stoff werde ich selbstverstandlich so rasch wie moglich nachholen!

Mit freundlichen GrilRen

r Zurtck zum Inhaltsverzeichnis

http:/ /www.briefeguru.de/entschuldigung-schule/ Page 3 of 7
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karriere.de  Karriare  Krank im Job: Was tun?

GESUNDHEIT

Krank im Job: Was tun?

Ulrike Heitze

Einfach nur krank sein, geht in Deutschiand nicht. Auch fiir Triefnase und Hexenschuss im Job gibt's
Regeln. Junge Karriere sagt, wann ein Attest her muss, ob ein Arztbesuch auch wéahrend der
Arbeitszeit okay ist, was Chefs verlangen diirfen und was nicht.

 » 39 Grad Fieber, dicker Hals und Brummschadel - an manchen Tagen
- mdchte man sich einfach nur die Betidecke Uber den Kopf ziehen und
den Chef einen guten Mann sein lassen. Dass es mit einem Anruf im
Biiro aber nicht immer getan ist, zeigen die vielen Streitfélle, die sich
Arbeitgeber und Arbeitnehmer vor Gericht liefern. Darf ein Chef den

| Arztbesuch wahrend der Arbeitszeit verbieten? Ist bei Krankheit
hkrankﬂ i‘{;} Job: Wann muss &in Bettruhe angesagt oder darf man auch ?ne Runde vor die Tir? Wann
Attest her? muss ein Attest auf wessen Schreibtisch vorliegen und was passiert,
Foto: © sunfleps - Fotolia.com  \wenn man im Urlaub erkrankt? Hier deshalb alles, was Mitarbeiter
zum Thema "Krank im Job" wissen missen. )

Ab wann darf man zu Hause bieiben?
Eine Auszeit wegen Krankheit ist okay, wenn man sich auRerstande fiihlt, seinen Job zu erledigen -
oder wenn sich der Gesundheitszustand durchs Weiterarbeiten verschlechtern wiirde. Die
Entscheidung, ab wann man sich vom Schnupfen niederringen l&sst oder der Migrane nachgibt,
bleibt aber jedem selbst Uberlassen. Nach einer aktuellen Stepstone—S'tddie schieppen sich 41
Prozent der Deutschen auch dann ins Buro, wenn sie eigentlich ins Bett gehdren. Weitere 50
Prozent melden sich nur bei groeren Beschwerden krank. Unternehmen ist das natiirlich nicht

ganz unrecht, dennoch haben sie Sorgfaltspflichten. Bever jemand das-ganze Bilro ansteckt,
miisste ihn der Chef nach Hause schicken. ‘

Welche Rechte hat ein kranker Angesteliter?

Er darf sich bei voller Bezahlung auskurieren. Nach dem Entgeltfortzahlungsgesetz erhalt er sechs
Wochen lang vom Unternehmen das volle Gehalt weiter. Danach tibernimmt die Krankenkasse
diesen Part, was oft mit leichten Gehaltseinbulen verbunden ist. Nicht immer sehen Arbeits- oder
Tarifvertrage eine Aufstockung durch die Firma auf 100 Prozent vor.

Erkrankt ein Arbeitnehmer, wenn er eigentlich zur Nachtschicht oder zum Feiertagsjob anriicken
sollte, stehen ihm sogar die entsprechenden Aufschlage zu, obwohl er nicht gearbeitet hat (BAG 5
AZR 68/04).Ist ein Mitarbeiter Ubers Jahr langere Zeit krank, darf sein 13. Monatsgehalt gekiirzt
werden, wenn damit seine Leistungen nonoriert werden. Gilt das 13. Gehalt aber als Treuepramie,
darf es nicht gekappt werden (AG Frankfurt 17 Ca 1709/99).

http:/ /www.karriere.de/karriere/ krank—im—-job-was-tun-6371/



Sick in job: What to do?

Just be sick, is not in Germany, For runny nose and lumbago in the job's rule!
wher a certificate ago must determine whether a visit to the doctor is okay &
which may require bosses and what not.

39 degree fever thick neck and headache - s

to just pull the blanket over her head and let it

That it is not always done with a phene call in

the many disputes that provide employers ant

Can a boss forbid visits to the doctor during w

¢ and what happens if you g

pEE]

Yihen must a certificate present on whose de

Here is why everything employees need to know about "sick on the job.” Fr

stay home?



