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Elimvﬂﬁvaimﬁg Ausstellung 1. Websitegestaliung
Prisentation
Vorige Sitzung: Vokabein
ferfinden - invent lmitsingen - sing along _|klatschen - clap |
Gericht- ¢ i vt . .
ﬂf;{}: ourse (meal), cou zeigen - show zeichnen - draw
niedlich - cute entwickeln - develop  [{Bntwickler - developer
iiberiragen - transfer (a skill, |jumsteigen - transfer Menschensinn - sense of humanity {gemeiner
otc., to another area of activity)|{transportation system) |Menschensinn - ordinary cominon sense)
\Geduld - patience jgeduldig - patient |filtustrierte Roman - comicbook novel |
' erbinden - ’CQBIEC ; mit der / gegen die Uhr -|Blech - metal, tin (and also 'washer’, flat ring
clockwise, counterCW  iof metal)
geln - sailing Iversuchen - try, altempt [probieren - fry, sample |
rosch - frog IFidechse - lizard ISchlange - snake {or line that people wait in) |

Unterlagen u. Grafiken [Zahlen in () beziehen sich auf meine Datenbanksammiung]
Fischer-Richardson, German Reference Grammar {revised link ts:z come)

Schiusssiwortfbegn‘f des Tages

Eﬁnengrﬂamgzﬁmng 1, Ansteiiung

Firma - company (general, physical, lGeschift - company, business, |[Unternehmen - company (as |
but not the bricks-and-mortar) store {also: Handlung, Laden)  jorganization or venture)
i aroeist- -
Unternchmer - enfrepreneur Untorehm rgeist Abteilung - department
entrepreneurship
‘ Vorgesetzter (fem.:

Inhaber - owner {of company . e .

. ( mpany), i{Chef (in} - boss Y orgesetzie) - superior,
proprisior . .

. Isupervisor
Arbeitgeber - smployer (PC, Arbeitnehmer - employee (PC, N )
especially) especially, instead of Arbsiter) Mitarbeiter - cOWOTKeT
DAS (Firmen)mitglied - member of  |Personal (accent last syllable) - |Stelie, Stellung - job,
company istaff, as in Biiropersonal position
ﬂieé{ { fﬁsefsif;schéfws;ﬁsmmz§5§§§1~fascﬁeﬁtegfsesisol_aezghfmslsﬁzuﬂgéﬂﬁ empkss.hml Page 1of3
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|anstellen - hire jentlassen, feuern - dismiss, fire [fSrdern - promole

sich bewerben um - o apply
for

laniworten {auf + ace.) -
answer, respond (o)

Vorstellungsgesprich - job interview [Bewerbung - application

Unterlagen - documents, file Frage(n) stellen - ask a question

beantworten - answer (needs a direct

. : sabe - task Atigkeit - work, activif
object, ex: eine Frage beantworten) Aufgabe - task Tatgheit » achivily

ILeistung - accomplishment,
service,

e
lities

Verantwortungen - responsibil

Schwerpunkie (Zsichenerkdarung)

» SmallTalk; Freiheit? Was fiir eine Rolle spielt das in unseven Zukunfispidnen, und in weicher
Bedeutung? Nichste Themen: Sicherheit, Reisen, Sprachen, Gliick

» Ubung: Wie wir unsere Hobbys, Zeitveririebe, Sonderinteressen entdecks und entwickelt haben; Wie
wir unsere Arbeitsstellen gefunden und bekommen haben.

» Debriefing: What you observed in the foregoing activity - language capabilities and needs; maybe
Tepeat with conscious understanding of aims and technigues (sdmrdr, ogdor, shid 7 bztrd rdptdmbhmf)
» Wir horen ein Gespréach zwischen einem Chef und seinem neuen Buchhalter, Zum Spaf} notieren wir
die Titel, das Aussehen und die vielen #hnlichen Namen der verschiedenen Leute. Dann erzihlen wir
aus unseren Erinnerungen an den ersten Tag bei einer neuen Arbeif.

» Ubung: Wir lesen weiter den psychologischen Test "Die 'Big Five' Persénlichkeitstest™, definieren die
Higenschaften und besprechen unsere Personlichkeiten - “Ich bin... [Adjekiiv]. Zum Beispiel, ...". Wir
beschreiben auch andere Leute (Familienmitglieder, Mitarbeiter), als Yorbereitung auf die ﬁachgte
schriftliche Aufgabe

* Wir besuchen und untersuchen einige Firmsn als Vorbereitung auf die nfichsten schriftlichen
Aufgaben:

eine Tischierei {Johann Rohregg); ein Haus- und Gartenfachhandel {Schoell}; ein Grofikonzern
(Kaufhof), mit Auskiinften iiber Karriere, Jobs und Praktika, und eine Selbstbeschriebung von einem, der
bei Kaufthof Arbeit fand

» die Gruppe entwirft Fragen fiir eine(n) Firmenbesitzer(in) iiber seinefihre Firma. Gilt auch als
Vorbereitung auf eine spitere schriftliche Aufgabe (Beschreibung einer Firma), und auchrals
Vorbereitung auf die Entscheidung, wieviel/wenig wir in diesem Semester "SpeakHasy” machen
werden.

» Practice for next listening assignment: News and police combine 10 give a sketch of someone whose
occupation is illegal. Help with the Nixdorf vocabulary.

» Wrap up: assignments for the week and preparation for next meeting - see below; we're going to take
part of this week and next to catch up and organize; maybe a couple minutes with a personality
questionnaire ’

Aufgabe(n)

* bitte schriftliche Aufgaben ”Msms Zykunft" un_d meine Deutschkenntnisse sofort einreichen

° fillig am 17.10. (Montag): zweisprachige Beschreibung Thres Deutsch-Studiums: Wann, wie, wo usw.
Sie Ihre Deutschkemtenisse erworben haben (etwa je 1 Seite, in deutscher UND englischer Sprache).
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Geben Sie Tatsachen ("I took three years of Spanish in high school), aber beschreiben Sie auch dis
Umsténde und Lernmethoden ("We sat in the language lab twice a week and repeated meaningless
phrases™), und bewerten Sie Thre Erfahrung und Kompetenzen (" was bored most of the time, but I
think T actually learned survw;d skills, and then improved a lot when I spent a2 month in Ausiria®).

= Third W tmg asmgnmem: {due Monday 31 October): Your perscﬁakty, other people's personalities and
behaviors, and how that relates o YOour Et«siiﬁga about ihe wunq}iabs and VO Caiset. Read the
guestionnaire "Die 'Big Five' Persénlichkeitstest” and write a one-page description of your personality,
with particular attention to how that rcia{es to job and career preparation and activity. Specific things to
address: How your perg,gnah{y as helped (or not) in your studies, how you interact with other people,
how your strengths can make };{;ﬁ a more employable and even happier person. Try to discuss 5 or more
distinct features. For THREE of those features, gwe a concrete example of your thoughts and actions.

ONE of those examples must be from the past, rather than from your present situation and work/study

113
aotivity, It may help youto choose g ;:er“ nality desoriptor {zuriickhalltend, vielseitig) and do an
internet search on that feature in combination with "ich fiber mich", to find a web page of someone

perhaps like yourself, whose 1aﬁgﬁage you can then plunder. To steer away from dating sites you might
add some "filter” words, like "Lebenslauf” (résumé) and references to job titles or specific interests.
Here are two examples: thumbnail self-descriptions from a youth group; the defailed biostatement of a
woman who writes children's books. We may use part of her text as a translation assignment.

e Third iﬁ{gmmar assignment {due Wﬁdneqday 2 November): A s ysual, transcribe and translate. This

,,,,, gy 332

(0047) is a commercial for'a company that started in the US but was then bought by the German Federal
Postal System. In keeping with Sitzung 8 and our description of personal traits, the commercial shows
two confrasling personalities.

Vorbereitung auf die nichste(n) Stunde(n)

from previous Monday and Wednesday:

s Explore my conference presentation about SpeakEasy, so that you will better understand how
SpeakBasy will fit into German 301-302.

MNew:

s This week's topic is "Firmenorganisierung, Existenzgriindungen, eigenes Geschiift von Zuhause,
Arbeiten von Zuhause aps, Sﬁiﬁ}é“ﬁi““ﬁ—:ﬁ " Read around about that in MNess.

\jnmr*hgu auf dm ngnhgig(n) A ifnaba(n) und Q;f?s mn(an}

Vo 8 ot 'y oy s Pwr F ATrEner v w zv! e ot T k2N

+ Fourth writing assignment: Deseription of a smali business
o Translation assignment; information about a company ' .

e Hourth listening assignment:

fHe:] { FAISErs ITSCHerw SRes fWEFR2 0SS ~iacher [ oourses 30 _SORhamif silEungen/ Temps 550 Page 2of3



Ingrid Uebe - Kinderbuchautorin - ich Ober mich - Lebenslauf ] 10/24/11 4:52 PM

Ich Gber 'méch

Also, geboren und gro geworden bin ich in Essen an
der Rubr. Wann - das behalte ich mal fir mich, Zur

Schule gegangen bin ich sehr gem Das !ag wohl

.1 g s Amme jeb mmelooe dia

LT illihl!\i Gdhh Wt dtyy, UG3S Lt 110G !—li.i.;iil
fzien drea Jahre auf dem vanasxum reae%recht

N

ST S ARt (=384

Handeisschule e jahr iang den Umgaﬁg rﬁat
Stenografie und Schreibmaschine gelernt hatte, kam
mir amnm Kande zu Gute. Anfangs arbeitete ich bel der
NRZ in Feesn alc Selgetiring dach ale mein gretes,

BE Adome £FF Aeerh raled e R~

aleich nach dem Abitur geschriebenes, ziemlich
sutobiografisches Jugendbuch erschien, wurde ich be:

meaineyr -{_Eitﬁng zuerst Vﬁl@ﬁ{&ﬂ"ﬁ und danhach
Dordabkteuyrin, In rior ulturredalbtinn hligh ich hiz 7ur

x\au AAAE ABSs ARE AINTs ERAS §3 ESIIREAS Fhad

. Geburt meiner Tochter, Das Schreiben konnte ich
natirlich nicht lassen; ich arbeitete ails freig
Mitarbeiterin flir verschiedene Zeitungen, Zeitschriften

ungd Rundfunkanstaltan.

1977 erschien mein erstes Kinderbuch. Es hie "Bettina
aus demn Windmihilenweg Nr. 7%, Von da an ging das
Bilcherschreiben munter weiter. Bis heute sind an aie
100 Biicher von mir erschienen. Das hiift sich viel an,
ich weiB, Es sind aber auch ziemlich viele Bilderbcher
dabei, mit denen ich weniger Arbeit habe, well ti;e Texte
50 kg sind.

Hobbys? — Meine griiBten Hobbys sind Lesen und
(tatsdchiichl} Schre!ben Dass ich aus dem Hz:aizi?‘zf

Schreiben meinen Beruf machen Konnie, erfunt mich
immer noch mit nmﬁfar Fraude und Dankbarkeit, Neben

dem Biicherschreiben arbeite ich weiterhin
jeumaigstisgh Das ;st eine ganz andere Art von

fix gehen miuss und auch waeil
ungsartikel viel schneller vergassen

e f ety

i)
=
[}
hat
W

BIPI fWH P gHd-iisbe dafith_ugher 59 (5. 53555 Fag



Uber unste Firma 10/24/11 4:48 PM

Das Unternehmen

anno dazumal

Rohreggers Unternehmensmoito

Beraiuf’zg, exakier F’ianuﬁg, besier ysrg{beﬂuﬂg und zsveﬂasssger o
_zetemng in ail ihren Wohnirdumen.

1. F. Schoell KG 10/24/11 4:48 PM

& Slartseite

B3 Kontalt & impressum
Wo auch der Profi kauft!
& & E | F [ |
B & E ] : i 2
B Eisenwaren, Gartengerdte Kiichengerdte Geschenkartikel, Service
g FATHHANDEL BAUS UND GARTEN Werkzeuge Vereinsbedaﬁ

Uber uns

S“héﬁ 132% gﬁiﬁﬁi‘i& J&ﬁaﬁﬂ Fi‘tadﬁc.*} Schoel dig

nach wesi v@n def Sp@z;alassesung auf Elsenwaren
entfemt.

Unter Theodor Schoell dem Sohn von J. F. Schoesll
fand das Uniemehmen sain Standbain im

Eissnwarsngeschif.

i Jahre 1880 ging das Untemehmen auf Rengie und
Heinz Schmauder Uber, Unier inrer Leifung wurde
1681 sine Fiiale in Ehingen emichtel.

Inzwischen sing auch die S6hne Jochen + G,fﬁ Schmauder im Famillenunternshmen AF. Schosl KG
t4tig und werdsn das Unternshmen In die Zukun® Hihran,

AGB
fmpressum




WiSU-Karriere: Kauthof

Kamerebnns
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Der Handsl ist fiir Absolventen, die schnell Karriere
machen wollen, bis heute eine verlockende Option.
Beim Kaufthof werden sie durch ein 18-monatiges
Trainee-Programm zu Geschéfisfliihrern ausgebildet.
Jérg Kanabei, 27, der in K&in Betriebswirtschaft
studierte, hat daran teilgenommen und wird demnéchst
eine Kaufhof-Filiale leiten.

Schnelie Karriere
im Handel

E Y
W.!eine Karriere beim Kaufhof begann bereits mit 14

Jahren. Ich absolvierte ein zweiwdchiges Schillerpraktikum
im Zentraleinkauf der Galeria Kaufhof GmbH im Bereich
Kleinelektronik. Allerdings ahnte ich damails noch nicht, dass
das Unternehmen einmal eine entscheidende Rolle in
meinem Berufsieben spielen wiirde.

Wahrend meines BWL-Studiums in
Kdéin probierte ich dann verschiedens
Berufsalternativen aus. Zunachst als
Prakiikant in der Buchhaltung von
Galeria Kauthof, spater dann bei
Jaguar & Landrover Financial
Services, wo ich Groltkunden betreute
und mich mit neuen
Finanzierungsmodellen befasste. Zu
guter Letzt folgte ein Prakiikum bei
der Metro Group. Ich arbeitete im
Category Management fir die Extra-Verbrauchermarkte und
kiimmerte mich um die Platzierung der Waren in den
Regalen und um die Zuteilungen fir die einzelnen Méarkte.

Jorg Kanabei

iMeine letzie Klausur an der Uni schrieb ich zum Thema ,Hat

............ 3 Fu

das Warenhaus noch eine Zukunft in Deutschiand?” Eine

Frage, die ich bereils damals mit einem Kiaren ,Ja
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