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MEJORAS PROFESIONALES

VOLUNTARIAS
FORMA B

RESPUESTA DE RECOMENDACION SOBRE ATRIBUTOS PERSONALES

LEA LA GUIA PARA LA SOLICITUD DEL REGISTRO DE OREGON PARA LAS INSTRUCCIONES

SOLICITANTE DEL REGISTRO DE OREGON

Nombre

Favor de ESCRIBIR su nombre

RECOMENDACION DE ATRIBUTOS PERSONALES

Nombre de quien hace la recomendacién

¢ Por cuanto tiempo ha conocido al solicitante?

¢, Cual ha sido su relacion con el solicitante como
profesionista en cuidado y educacion infantil?

Conflicto de intereses: Para fomentar la objetividad, la persona que complete esta forma no debe
estar relacionado al solicitante por parentesco sanguineo o civil o por cualquier otra relacién legal.

Después de que haya leido el Resumen de Atributos Personales del solicitante, sirvase
responder a las declaraciones siguientes:

1. El Resumen de Atributos Personales en mi opinion refleja el compromiso al aprendizaje
de por vida del solicitante.
(Si no elige 3 6 4, sirvase explicar como diferiria en su descripcién del “compromiso al
aprendizaje de por vida” del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).

1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente

2. ElI Resumen de Atributos Personales en mi opinion refleja la responsabilidad profesional
del solicitante. (Capacidad para entender la conexion entre el papel profesional y las
responsabilidades profesionales)

(Si no elige 3 ¢ 4, sirvase explicar como diferiria en su descripciéon de la “responsabilidad
profesional” del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).

1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente

3. ElI Resumen de Atributos Personales en mi opinién refleja la capacidad para comunicarse
eficientemente del solicitante.
(Si no elige 3 6 4, sirvase explicar como diferiria en su descripciéon de la “capacidad para
comunicarse eficientemente” del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).

1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente
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4. El Resumen de Atfributos Personales en mi opinidn refleja las actitudes respetuosas del
solicitante. (Capacidad para respetar a nifios, compafieros de trabajo y familias)
(Si no elige 3 6 4, sirvase explicar como diferiria en su descripciéon de las “actitudes
respetuosas” del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).
1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente

6. El Resumen de Atributos Personales en mi opinion refleja la capacidad para cooperar con
otros del solicitante.
(Si no elige 3 6 4, sirvase explicar como diferiria en su descripciéon de la “capacidad para
cooperar con otros” del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).

1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente

6. El Resumen de Atributos Personales en mi opinion refleja la autoconciencia del solicitante.
(Capacidad para reflexionar en los pensamientos, creencias y acciones personales y
profesionales de si mismo).

(Si no elige 3 ¢ 4, sirvase explicar como diferiria en su descripcion de la “autoconciencia”
del solicitante. Use hojas adicionales para mayor espacio).

1 2 3 4

Para nada Algo En su mayoria Completamente

¢Hay algo mas que le gustaria que supiéramos sobre los atributos personales del
solicitante? (Sirvase usar paginas adicionales si necesita mas espacio).

Firma Fecha de firmado
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